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SOCIEDAD COMERCIAL FRAMA S.R.L. 

 

* DESCRIPCIÓN/OBJETIVOS DEL PROGRAMA, PROYECTO o ACTIVIDAD  

Objetivo general. –  
a) El objetivo de la actividad de RSE es contribuir al mantenimiento, conservación y 

mejoramiento del medio ambiente donde la empresa ejecuta sus proyectos.   
b) Colaborar con donaciones a los niños de escasos recursos.  

Objetivos específicos. -   
1) Que los trabajadores cuenten con sistemas sanitarios de acuerdo a normativa vigente del 

contratante. 
2) Implementación de recojo de residuos sólidos originados por el personal de obra en 

inmediaciones de la obra. 
3) Proteger la vida de la fauna silvestre localizada en inmediaciones de la obra. 
4) Proteger la vida de los individuos arbóreos que se encuentren localizados en 

inmediaciones de la obra.  
5) Colaborar a los niños de escasos recursos en fechas específicas como ser navidad o día 

del niño mediante aportes a las autoridades encargadas de los predios. 

 

* ACTIVIDADES, PROGRAMAS O PROYECTOS EJECUTADOS 

Trabajadores de la Empresa: La empresa tiene como política la dotación de indumentaria de 
trabajo a todos los trabajadores de las obras que viene ejecutando esto con la finalidad de 
precautelar la seguridad de los trabajadores y el cumplimiento de la Resolución Ministerial 014/23 
del ministerio de trabajo (se adjunta formulario de dotación en las dos obras Mercado Yacuiba y 
8vo anillo Santa Cruz) 
Animales del área: Dentro de nuestras actividades de responsabilidad social en el mes de octubre 
se procedió al rescate de fauna silvestre; un puerco espín y un perezoso acción que se llevó a 
cabo con el personal de la empresa u puesto a disposición de la brigada de rescate de fauna 
silvestre de la gobernación del departamento de santa cruz. 
Individuos Arbóreos: En cumplimiento a la Ley Autonómica Municipal GAMSCS N° 210/2015 
LEY DE CONSERVACIÓN, RECUPERACIÓN Y PROTECCIÓN DEL ÁRBOL. Se procedió a 
retirar árboles que ya cumplieron su vida útil y reforestar 100 plantines en los alrededores de la 
obra 8vo anillo, según comunicación de fecha 18 de mayo de 2024. 
Así mismo se procedió a reubicar 12 individuos arbóreos y el sembrado de 43 plantines según 
comunicación externa de fecha 16 de septiembre de 2024. 
Manejo de residuos líquidos: Se hace tratamiento de los residuos líquidos de los 8 baños 
portátiles líquidos destinados a los trabajadores de la empresa, servicio que está a cargo de la 
señora Sandra Carrión Chahuaya con numero de NIT 381192020. 
Residuos reciclables: En el mes de septiembre de 2024 la empresa procedió a enviar material 
reciclable como ser material PET, chatarra y papel según registro adjunto recepción por la 
empresa BOLIVIA RECICLA; en cumplimiento a la Ley del Medioambiente 1333. 

 

* RESULTADOS  

Trabajadores de la Empresa: Minimizar el riesgo de accidentes laborales en beneficio de los 
trabajadores y de la empresa 
Animales del área: Rescate de un puerco espín y un perezoso devolviéndolos a su habitad 
natural. 
Individuos Arbóreos: Traslado de árboles y la plantación de nuevas especies en beneficio del 

Responsabilidad Social Empresarial  
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medio ambiente. 
Manejo de residuos líquidos: Mantener el medio ambiente libre de contaminantes a raíz de esos 
residuos líquidos 
Residuos reciclables: Se evito contaminar el medio ambiente con materiales que pueden ser 
reciclados. 

 

* PRESUPUESTO  

TOTAL Bs213.813,84 

 

ÁREAS DE DESARROLLO  
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1 Trabajadores de la Empresa      X  

2 Animales del área   X     

3 Individuos Arbóreos   X     

4 Manejo de residuos líquidos      X  

5 Residuos reciclables   X     

 
* Información proporcionada por la sociedad comercial 

 
 


